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Mentre per i ministeriali si apre il confronto sullaumento dei buoni pasto fino a 10
euro, resta ancora inspiegabile lesclusione totale del personale della scuola da que-
sto diritto. Docenti e Ata continuano a essere trattati come lavoratori di serie B,
nonostante garantiscano ogni giorno un servizio essenziale al Paese. Bene l'aper-
tura dell’Aran, ma il vero tema ¢ estendere i buoni pasto anche alla scuola. Positivo
anche il confronto sulla riforma degli istituti tecnici: adesso servono perd modifi-
che concrete per tutelare qualita didattica e organici. Sul calo della dispersione
scolastica, infine, i dati confermano che investire nella scuola funziona: occorre
proseguire con nuovi asili nido, pill tempo scuola, stabilizzazione del personale e
obbligo formativo fino a 18 anni.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

ISTRUZIONE

L'Agenda

» Mim - Revisione delle Nuove Indicazioni Nazionali per i licei
Lunedi 11 maggio, ore 12.00
« Aran - Convocazione di riunione per la prosecuzione della trattativa
per il rinnovo contrattuale CCNL 2025/27

Martedi 12 maggio, ore 11.00

o Camera dei deputati - Audizione su “Disposizioni urgenti in materia di salario giusto,
di incentivi all' occupazione e di contrasto del caporalato digitale”
Giovedi 14 maggio, ore 9.30
« Mim - Convocazioni gruppo di lavoro fascicolo digitale del personale scolastico
e comunicazione assenze dai registri elettronici al SIDI
Venerdi 15 maggio, ore 10.30 e 12.00
« Anief-Eurosofia - Webinar: Dalla ricostruzione di carriera per le segreterie scolastiche
ai diritti rivendicabili dal personale ATA

Venerdi 15 maggio, ore 17.30

o Anief-Eurosofia: Seminari di Formazione 2025-2026

CEDAN

730/2026
Termini di presentazione e novitd

11 modello 730 é la dichiarazione dei redditi per
dipendenti e pensionati. Consente rimborsi e
trattenute diretti in busta paga o pensione ed &
presentabile anche in forma congiunta.

Per fissare il tuo appuntamento per la presentazione del
modello 730, affidati a CEDAN SRLS. Visita il nostro sito:
www.cedan.it oppure chiama il numero: 345 9971504

E-Sofia apre le iscrizioni ai nuovi Percorsi Abilitanti
60 e 30 CFU AlL 2, previsti dal DPCM 4 agosto 2023,
organizzati in convenzione con gli Atenei partners.
Iscrizioni aperte fino al 26 giugno 2026 - ore 12:00

Informati subito e clicca il seguente link:

https://www.e-sofia.it/303660allpage.html

Eurosofia promuove corso di Informatica DigComp.
Iscriviti e certificati con la CIAD “OBBLIGATORIA”
per tutti i nuovi inserimenti (esclusi i Collaboratori
Scolastici) nella graduatoria ATA 24 MESL

Iscriviti subito cliccando il seguente link:
https://iscrizioni.eurosofia.it/paginaprinci
html?id=2004

Contattaci ora a segreteria@eurosofia.it
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