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Agli Assistenti Amministrativi dell’istituto

Al sito web istituzionale

Amministrazione Trasparente e Albo online

YV V VYV V

Sezione dedicata "POC Per la Scuola 2014-2020 —
Centri scolastici digitali”

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA Assistente
Amministrativo, relativa a: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare (POC) al Programma
Operativo Nazionale "Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Asse II — Azione
10.8.6 "Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l'attrattivita e 1'accessibilita anche nelle aree
rurali ed interne” — Sotto Azione 6A "Centri scolastici digitali" — Modulo "Dispositivi digitali e libri" — Avviso
pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026, "Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da
concedere in comodato d'uso al personale della scuola" — Decreto Direttoriale di approvazione delle graduatorie e
autorizzazione degli interventi n. 48 del 3 luglio 2026.

Ccup H84D26000780007
Codice progetto 10.8.6A-FDRPOC-PI-2026-218
Titolo progetto Dispositivi digitali

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante "Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado";

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il "Codice dell'amministrazione digitale";

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il riordino della disciplina in materia di trasparenza e
obblighi di pubblicita delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il regolamento di contabilita delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici, e in particolare l'art. 15
(Responsabile Unico del Progetto) e I'art. 42 (conflitto di interesse);

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTI i regolamenti (UE) n. 1301/2013, n. 1303/2013 e n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013, relativi rispettivamente al FESR, alle disposizioni generali sui fondi strutturali e al FSE;

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014;

VISTA la decisione della Commissione europea C(2014) 9952 del 17 dicembre 2014 e successive modifiche e
integrazioni, di approvazione del PON "Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTE la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21 e la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di approvazione e
successiva modifica del Programma Operativo Complementare (POC) "Per la scuola" 2014-2020;

VISTA la delibera CIPESS 9 giugno 2021, n. 41, di incremento dell' importo indicativo programmatico del POC "Per
la scuola";

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, di destinazione delle risorse per
l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d'uso al personale della
scuola, a valere sul POC "Per la scuola" 2014-2020;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026, finalizzato all'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali,
libri e sussidi didattici da concedere in comodato d'uso al personale della scuola, Asse Il — azione 10.8.6, sotto azione
6A "Centri scolastici digitali";

VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero dell'Istruzione e del Merito — Unita di missione per il PNRR n. 48 del 3
luglio 2026, con il quale sono state approvate le graduatorie e ammessi a finanziamento gli interventi relativi
all'avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 93 del 11/05/2026, relativa all’adesione/autorizzazione alla
partecipazione all’ Avviso;

VISTA Ia delibera del Consiglio di Istituto n. 56 del 11/05/2026, relativa all’adesione/autorizzazione alla
partecipazione all’ Avviso;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 38 del 29 gennaio 2026;
VISTA la lettera di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026;
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VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica sul Sistema GPU/SIF 2020 nell'ambito del citato
Avviso, per un importo complessivo di € 24.386,00;

VISTO il Codice Unico di Progetto (CUP) H84D26000780007, generato secondo il template ministeriale n.
2603003;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio E.F. 2026 prot. n. 8922 del 14/07/2026;

RILEVATA la necessita di procedere al reclutamento di personale Assistente Amministrativo per il supporto, in
relazione alla gestione amministrativo/contabile per la realizzazione delle attivita didattiche previste dai moduli di
progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita di funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale assistente amministrativo;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilita

¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n° 2 assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di
supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla
archiviazione per immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare ¢ presumibilmente di CIRCA:
a) n° 30 ore circa complessive per il personale amministrativo
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto,
comunque entro il 15/10/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il RUP nella preparazione della documentazione necessaria e nel caricamento dei
documenti in piattaforma
b) Collaborare con DS e DSGA per I’istruzione delle procedure di acquisti dei materiali e/o di selezione
del personale e la gestione della piattaforma;
c) Collaborare con il RUP e DSGA alla gestione delle piattaforme di acquisto
d) Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione
e) Collaborare con il DSGA al controllo della congruita della spesa
f)  Verificare, gestire ed archiviare tutta la documentazione
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Art. 5 presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata secondo i modelli in allegato e inviati in PDF
entro ¢ non oltre le ore 10:00 del 24 Luglio 2026 tramite peo toic8cg002@istruzione.it o pec
toic8cg002 @pec.istruzione.it;

Art. 6 Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a firmare la lettera di incarico proposta per accettazione, pena esclusione.

Art. 8 Criteri di selezione e affidamento incarico
Le istanze presentate saranno valutate dalla Dirigente Scolastica secondo i seguenti criteri:
— Numero di incarichi nei progetti PNRR, PON, POR (5p per ogni esperienza per un max di 50 punti);
— Certificazioni /competenze informatiche (Sp per ogni certificazione per un max di 25 punti);
— Laurea (5 punti);
— Corsi di formazione coerenti con I’attivita da svolgere (2p per ogni attestato per un max di 20 punti)
Inoltre, la Dirigente Scolastica, si riserva la facolta di:
* aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pil

incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente 1’ordine di graduatoria e successivamente le
preferenze espresse, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le
parti;

» dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze pervenute;

* in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, dividere le ore residuali tra gli altri
partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di
riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo 1’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze
espresse;

* aumentare le ore del singolo incarico fino ad un massimo del 20 % in caso di necessita per sopraggiunte
motivazioni;

» reiterare ’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della
istituzione scolastica, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli
richiesti;

Art. 9 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, ¢ pubblicato all’albo

dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.icmarconi.edu.it.

ANNA DI NATALE
X .DYRICENOE: 3509 AETICA
Dott.ssa Anna DI NATALE

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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